
ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 7 ขอ้ 8 ขอ้ 9

1 4 5 4 4 4 3 5 5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 2 3 2 3 3 -

2 4 4 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 1. ควรมีเอกสารในการบรรยาย

ทีอ่บรมใหค้รบในการบรรยาย

แต่ละหวัข้อทีจ่ะบรรยาย

2. ควรจัดอุปกรณ์ในการอบรม

เพือ่ขวัญก าลังใจในการประชุม

และอบรมฯ

3 4 4 3 4 4 4 5 4 3 2 2 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 2 4 3 4 4 4 3 4 3 4 1. การตรงต่อเวลาการประชุม

และแจ้งโปรแกรมกอ่นประชุม

ล่วงหนา้

2. ก าหนดการประชุมใหต้รง

กบัทีป่ระชุมจริง

3. เอกสารไม่ครบตามก าหนด

การทีแ่จ้ง

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

5 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 -

6 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 -

7 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

8 5 3 3 2 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4

9 3 2 2 3 3 4 4 4 4 4 5 4 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 4 -

10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

12 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

13 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 -

16 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

17 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

18 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

ระดบัความรู้ความเขา้ใจทีไ่ดร้ับ ระดบัการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์

ส่วนที ่5 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับวิทยากร ส่วนที ่6 ความคิดเห็น และ

ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเตมิ

แบบประเมินการประชุมสัมมนาการขับเคลื่อนงานด้านมาตรฐานการปศุสัตว์ ประจ าปี 2559

ระหว่างวันที่ 24-27 พฤศจิกายน 2558

ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น โฮเทล หลักสี่ กทม.

ส่วนที ่4 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับเน้ือหาวิชาการส่วนที ่2 การประเมนิผลการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของโครงการ

ส่วนที ่3 การประเมนิผลเก่ียวกับการ

ด าเนินการฝึกอบรม

ส่วนที ่1 ความพึง

พอใจทีม่ตีอ่

โครงการฝึกอบรม

ในภาพรวม

ล าดบัที่



ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 7 ขอ้ 8 ขอ้ 9

ระดบัความรู้ความเขา้ใจทีไ่ดร้ับ ระดบัการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์

ส่วนที ่5 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับวิทยากร ส่วนที ่6 ความคิดเห็น และ

ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเตมิ

ส่วนที ่4 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับเน้ือหาวิชาการส่วนที ่2 การประเมนิผลการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของโครงการ

ส่วนที ่3 การประเมนิผลเก่ียวกับการ

ด าเนินการฝึกอบรม

ส่วนที ่1 ความพึง

พอใจทีม่ตีอ่

โครงการฝึกอบรม

ในภาพรวม

ล าดบัที่

19 5 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 -

22 4 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

23 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 -

24 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 3 4 3 4 4 -

25 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

26 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 -

27 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 3 3 4 4 4 3 4 4 3 3 4 4 4 5 4 5 4 5 4 -

28 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 -

29 4 5 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 -

30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 -

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

32 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 -

33 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

34 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 -

35 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

36 3 5 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 3 3 -

37 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 -

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

39 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

40 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

41 3 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

42 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

43 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

44 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 -

45 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

46 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

47 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

48 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 -

49 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

50 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4 3 5 4 5 4 5 3 3 3 3 -

51 5 3 3 3 4 3 5 4 4 4 5 5 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 -



ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 7 ขอ้ 8 ขอ้ 9

ระดบัความรู้ความเขา้ใจทีไ่ดร้ับ ระดบัการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์

ส่วนที ่5 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับวิทยากร ส่วนที ่6 ความคิดเห็น และ

ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเตมิ

ส่วนที ่4 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับเน้ือหาวิชาการส่วนที ่2 การประเมนิผลการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของโครงการ

ส่วนที ่3 การประเมนิผลเก่ียวกับการ

ด าเนินการฝึกอบรม

ส่วนที ่1 ความพึง

พอใจทีม่ตีอ่

โครงการฝึกอบรม

ในภาพรวม

ล าดบัที่

52 4 4 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 3 2 3 4 4 3 2 3 4 4 4 5 5 5 4 5 5 -

53 5 5 5 4 4 4 5 4 3 3 4 5 3 4 3 3 2 3 4 3 3 2 4 3 4 5 5 4 4 4 4 -

54 3 3 4 5 5 3 4 3 4 4 3 3 3 3 2 3 4 2 3 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 3 4 -

55 3 3 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 3 5 5 4 4 4 4 -

56 4 4 4 4 4 4 5 4 3 3 3 5 4 3 3 4 4 4 3 3 4 4 3 3 5 5 5 5 4 3 4 -

57 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

58 3 4 3 3 4 5 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 2 3 3 3 3 3 3 -

59 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 -

60 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 5 4 5 4 5 4 5 -

61 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 5 4 -

62 4 3 4 5 4 5 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 -

63 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 4 4 5 -

64 5 4 4 5 4 5 3 4 5 4 3 4 3 4 3 4 3 3 4 3 4 3 4 4 4 5 5 5 5 4 4 -

65 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 4 3 4 -

66 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 2 3 4 3 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 -

67 4 5 5 5 5 5 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 -

68 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

69 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 -

70 3 4 3 2 3 4 4 3 4 3 4 3 2 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 -

71 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 4 3 -

72 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 -

73 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 -

74 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

75 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

76 4 5 4 5 4 3 5 4 5 4 5 5 3 4 3 2 4 3 4 3 2 4 4 5 4 5 5 4 5 4 3 -

77 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 5 4 5 5 4 5 5 3 5 -

78 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 -

79 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 -

80 4 5 4 3 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 4 -

81 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

82 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

83 4 4 3 4 3 4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 -

84 4 4 5 5 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 4 3 4 4 3 4 4 -



ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 1 ขอ้ 2 ขอ้ 3 ขอ้4 ขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 7 ขอ้ 8 ขอ้ 9

ระดบัความรู้ความเขา้ใจทีไ่ดร้ับ ระดบัการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์

ส่วนที ่5 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับวิทยากร ส่วนที ่6 ความคิดเห็น และ

ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเตมิ

ส่วนที ่4 การประเมนิความคิดเห็นเก่ียวกับเน้ือหาวิชาการส่วนที ่2 การประเมนิผลการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของโครงการ

ส่วนที ่3 การประเมนิผลเก่ียวกับการ

ด าเนินการฝึกอบรม

ส่วนที ่1 ความพึง

พอใจทีม่ตีอ่

โครงการฝึกอบรม

ในภาพรวม

ล าดบัที่

85 4 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 3 4 3 -

86 4 4 4 4 5 4 3 4 4 3 5 3 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 3 5 5 4 4 4 4 4 -

87 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 3 3 5 5 4 -

88 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 5 4 3 4 5 -

89 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

90 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

91 4 4 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

92 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

93 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 -

94 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 -

เฉล่ีย 4.05 4.13 4.02 4.05 4.10 4.06 4.11 4.01 4.04 3.98 3.97 4.10 3.60 3.64 3.57 3.65 3.60 3.55 3.63 3.63 3.59 3.57 4.16 3.98 4.12 4.13 4.12 4.04 4.02 3.99 4.09



สว่นที ่1 ความพึงพอใจที่มต่ีอโครงการฝึกอบรมในภาพรวม

สว่นที ่2 การประเมินผลการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ
 ข้อ 1 เพื่อใหผู้้เข้าอบรมมคีวามรู้ ความเข้ายุทธศาสตร์เชือ้ด้ือยาในปศุสัตว์ และการตรวสอบกระบวนการผลิตเนือ้สัตว์ปกีเพื่อการส่งออก
 ข้อ 2 เพื่อใหผู้้เข้าอบรมมคีวามรู้ ความเข้าใจในการตรวจสอบกระบวนการผลิตเนือ้สัตว์ปกีเพื่อการส่งออก
 ข้อ 3 เพื่อซักซ้อมความเข้าใจในการขับเคล่ือนงานด้านมาตรฐานการปศุสัตว์ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายยุทธศาสตร์ และแผนการปฏบิติังานที่ก าหนดไว้
        ที่จะน าไปสู่การปฏบิติังานใหเ้ปน็ไปในแนวทางเดียวกนั
 ข้อ 4 เพื่อใหผู้้ปฏบิติังานได้เสนอปญัหา อปุสรรค ของการด าเนนิงาน และที่ประชุมได้ร่วมกนัพิจารณาแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการ
        ปฏบิติังานร่วมกนั
 ข้อ 5 เพื่อก าหนดเปา้หมาย แผนปฏบิติังานที่เหมาะสมในการปฏบิติังาน ปงีบประมาณ 2559

สว่นที ่3 การประเมินผลเกีย่วกบัการด าเนนิการฝึกอบรม
 ข้อ 1 สถานที่จัดการฝึกอบรม
 ข้อ 2 อปุกรณ์/เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการฝึกอบรม
 ข้อ 3 เนือ้หาการฝึกอบรม
 ข้อ 4 เวลา/ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรมมคีวามเหมาะสม
 ข้อ 5 อาหาร/เคร่ืองด่ืม มคีวามเหมาะสม

 ข้อ 6 การใหบ้ริการ/การชีแ้จงรายละเอยีดของผู้ประเมนิการฝึกอบรม

สว่นที ่4 การประเมินความคิดเหน็เกีย่วกบัเนือ้หาวิชาการ
 ข้อ 1 ยุทธศาสตร์เชือ้ด้ือยาในปศุสัตว์
 ข้อ 2 การตรวจสอบกระบวนการผลิตเนือ้สัตว์ปกีเพื่อการส่งออก
 ข้อ 3 การขับเคล่ือนงานด้านมาตรฐานการปศุสัตว์ใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย ยุทธศาตร์ และแผนปฏบิติังานที่ได้ก าหนดไว้ น าไปสู่การปฏบิติังาน
        ใหเ้ปน็ไปในแนวทางเดียวกนั
 ข้อ 4 ปญัหา อปุสรรค ของการด าเนนิงาน และที่ประชุมได้ร่วมกนัพิจารณาแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการปฏบิติังานร่วมกนั
 ข้อ 5 ก าหนดเปา้หมาย แผนปฏบิติังานที่เหมาะสมในการปฏบิติังาน ปงีบประมาณ 2559

สว่นที ่5 การประเมินความคิดเหน็เกีย่วกบัวิทยากร
 ข้อ 1 ความรอบรู้ในเนือ้หาวิชา
 ข้อ 2 ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจ
 ข้อ 3 ความสามารถในการจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนือ้หาวิชาใหต่้อเนือ่งและสอดคล้องกนั
 ข้อ 4ความสอดคล้องระหว่างเนือ้หากบัหวัข้อวิชา
 ข้อ 5 ความสามารถในการสร้างความนา่สนใจ
 ข้อ 6 ความชัดเจนของเนือ้หา/เอกสาร/ข้อมลูการบรรยาย
 ข้อ 7 ความเหมาะสมของเทคนคิและวิธีการบรรยาย
 ข้อ 8 การอธิบายหรือตอบปญัหาข้อสงสัย
 ข้อ 9 การเตรียมพร้อมในการบรรยายของวิทยากร

สว่นที ่6 ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

ระดบัความพึงพอใจ
     5 หมายถึง มากที่สุด
     4 หมายถึง มาก
     3 หมายถึง พอใช้
     2 หมายถึง นอ้ย
     1 หมายถึง นอ้ยที่สุด

หมายเหตุ


